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*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2019-07-15

STOWARZYSZENIE EDUQ

1. Nazwa organizacji

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewodztwo POMORSKIE Powiat LEBORSKI
kontaktowe
Gmina LEBORK Ulica KRZYWOUSTEGO Nr domu 1 Nr lokalu

Miejscowos¢ LEBORK Kod pocztowy 84-300

Poczta LEBORK

Nr telefonu 59 726 09 24

Nr faksu

E-mail biuro@eduglebork.pl

Strona www www.edug.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

2018-06-11
publicznego

5. Numer REGON 22057739600000 6. Numer KRS 0000300115

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Alina Fegler-Kotkiewicz prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Maria Malak wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Hanna Janczak sekretarz TAK

Magdalena Pipka-Urbariska |skarbnik TAK

. . Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 ] pisany
Robert Palczewski przewodniczacy Komisji TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Rewizyjnej
fnionej 5Inych cztonké kontroli lub
ZZ;Z’Z;BJ preez poszczegoinych czionkow organ Kontrof i Grzegorz Tracewicz cztonek Komisji TAK
Rewizyjnej
Katarzyna Wenta-Myszk cztonek Komisji TAK
rewizyjnej
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Stowarzyszenia jest wspieranie wszechstronnego rozwoju dzieci,
mtodziezy oraz oséb dorostych w zakresie ksztatcenia, wychowania,
edukacji pozaformalnej, poradnictwa zawodowego, rozwoju
zainteresowan i zagospodarowania czasu wolnego, wyrdwnywania szans
edukacyjnych, aktywizacji spotecznej i obywatelskiej.

Cele szczegotowe:

- prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i ksztatceniowej wsréd mtodziezy i
0s6b dorostych,

- dziatalnos¢ na rzecz wyréwnywania szans edukacyjnych dzieci i
mtodziezy ze srodowisk marginalizowanych ze szczegdlnym
uwzglednieniem srodowisk wiejskich,

- edukacja kulturalna; rozwijanie uzdolnien i zainteresowan
przedmiotowych i artystycznych, aktywizacja twdérczosci,

- promocja zatrudnienia i aktywizacja zawodowa 0sdb pozostajacych bez
pracy, w tym szczegdlnie absolwentéw szkét ponadgimnazjalych,

- dziatalnos¢ wspierajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci i samozatrudnienia,

- ochrona i promocja zdrowia,

- upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

- upowszechnianie krajoznawstwa i turystyki,

- ksztattowanie postaw proekologicznych,

- promocja i organizacja wolontariatu,

- podejmowanie zadan w zakresie pomocy spotecznej, w tym takze
poprzez prowadzenie dziatalnosci charytatywnej i opiekunczej,

- wspieranie rodziny i systemu pieczy zastepczej;

- udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszanie Swiadomosci
prawnej spoteczenstwa;

- dziatalnos¢ na rzecz dzieci i mtodziezy, w tym wypoczynku dzieci i
mtodziezy,

- dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj wspdlnot i spotecznosci lokalnych,
propagowanie idei spoteczenstwa informacyjnego i obywatelskiego,

- dziatalnos¢ na rzecz upowszechniania praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich,

- udzielania nieodpfatnego poradnictwa obywatelskiego;

- dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow we
wspotpracy miedzy spoteczenstwami, edukacja miedzykulturowa,

- dziatalno$¢ na rzecz cudzoziemcow,

- wspieranie idei rbwnouprawnienia,

- dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych,

- dziatania na rzecz oséb w wieku emerytalnym,

- dziatalnosc¢ na rzecz rodziny, macierzynistwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

- dziatalnosc¢ na rzecz rewitalizacji,

- prowadzenie dziatarn wspomagajacych technicznie, szkoleniowo,
informacyjnie lub finansowo organizacje pozarzgdowe oraz inne
inicjatywy obywatelskie i podmioty dziatajgce w zakresie pozytku
publicznego i ekonomii spotecznej

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposéb realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele w szczegdlnosci poprzez:

- organizowanie zebran, odczytow, konferencji, targow i wystaw,

- organizowanie warsztatéw, kurséw i szkolen,

- organizowanie konkurséw tworczosci literackiej i artystycznej,

- wydawanie ksigzek, broszur, materiatéw informacyjnych i
szkoleniowych,

- wspétprace zinnymi organizacjami i instytucjami krajowymi i
zagranicznymi w zakresie realizacji celéw Stowarzyszenia,

- wspotdziatanie z samorzgdami, administracjg lokalng i centralng,

- przystepowanie do konkurséw grantowych.

- prowadzenie doradztwa i konsultacji,

- budowania koalicji i partnerstw spotecznych,

- szerzenie informacji o integracji europejskiej,

- organizacje spotkan i wspoétpracy miedzynarodowej,

- organizacje imprez kulturalnych, sportowych i turystycznych oraz
proekologicznych,

- prowadzenie zaje¢ sportowych,

- prowadzenie zajec terapeutycznych, poradnictwo psychologiczne
grupowe i indywidualne, coaching,

- inicjowanie i realizacja programdéw profilaktycznych, antyalkoholowych i
przeciwdziatajacych

- uzaleznieniom,

- prowadzenie doradztwa edukacyjno-zawodowego, mtodziezowego biura
pracy i wolontariatu,

- organizacja wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

- prowadzenie szkét na zasadach prawem przewidzianych i wspieranie
innych szkot;

- prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej i Centrum Aktywnosci
Lokalnej,

- prowadzenie przedszkola, ogniska przedszkolnego, swietlicy
Srodowiskowej, klubu dla mtodziezy i dla dorostych oraz senioréw,

- prowadzenia Centrum Organizacji Pozarzagdowych (o$rodkéw wsparcia
organizacji pozarzgdowych i podmiotéw ekonomii spotecznej) i inne
dziatania biezgce stuzace realizacji celéw statutowych.

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2019-07-15 3



Stowarzyszenie EDUQ w 2018 r. realizowato dziatania w ramach statutowej nieodptatnej i odptatnej dziatalnosci pozytku
publicznego

Gtéwne dziatania organizacji:

1. Prowadzenie Centrum Organizacji Pozarzagdowych oraz operowanie funduszem Akumulator Spoteczny wspierajagcym
organizacje pozarzadowe i grupy nieformalne

W ramach tego dziatania Stowarzyszenie wspierato organizacje pozarzagdowe szkoleniowo, informacyjnie, doradczo oraz
organizacyjnie. Jako operator funduszu Akumulator Spoteczny na terenie powiatow: leborskiego, wejherowskiego i puckiego,
wspierato mtode organizacje oraz grupy nieformalne poprzez animacje, doradztwo, szkolenia oraz dofinansowanie ich inicjatyw
na rzecz spotecznosci lokalnej.

2. Prowadzenie Centrum Integracji Spotecznej w Leborku i teczycach

W ramach tego dziatania Stowarzyszenie prowadzito centra, ktdre stuzyty integracji spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Uczestnicy CIS-6w wzieli udziat w grupowych i indywidualnych zajeciach z psychologiem, doradca
zawodowym oraz pracownikiem socjalnym. Uczestniczyli réwniez w warsztatach zawodowych: gastronomicznym i
porzadkowym.

3. realizacja projektéw wolontariatu zagranicznego

W ramach tego dziatania goscilismy w organizacji wolontariuszy zagranicznych, ktérzy uczestniczyli w codziennym zyciu
organizacji prowadzili warsztaty w szkotach na temat wolontariatu zagranicznego, pracy i studidow za granicg, programéw
edukacyjnych Unii Europejskiej. Wolontariusze prowadzili réwniez bezptatne zajecia jezykowe dla mieszkancéw Leborka.

4. W ramach dziatalno$¢ statutowej odptatnej Stowarzyszenie prowadzito dziatalnos¢ szkoleniowg i konsultingowa.

W ramach dziatalnosci szkoleniowej w sposdb ciggty prowadzone byty zajecia z nauki jezyka angielskiego i niemieckiego metodg
bezposrednia.

Stowarzyszenie wspierato rowniez merytorycznie inne organizacje i instytucje w aplikowaniu o srodki unijne. Pomagato réwniez
w zarzadzaniu i rozliczaniu projektdw unijnych dofinansowujgcych edukacyjng mobilnos¢ mtodych ludzi.

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [ wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskaza¢ jednq lub wiecej pozycji) [l powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 3551

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podZziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 42

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na nie dotyczy
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie
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3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
Szacunkowe koszty
Sfera dziatalnosci pozytku . . - Numer Kodu POESEO T [l
Lp. . Przedmiot dziatalnosci sfery z 1% podatku
publicznego (PKD) .
dochodowego od oséb
fizycznych
POZOSTAtLA POMOC SPOLECZNA BEZ
ZAKWATEROWANIA, GDZIE INDZIE)
NIESKLASYFIKOWANA
W ramach tego dziatania Stowarzyszenie
prowadzito centra, ktére stuzyty integracji
promocja zatrudnienia i aktywizacja |spoteczno-zawodowej oséb zagrozonych
1 zawodowa 0s0b pozostajgcych bez [wykluczeniem spotecznym. Uczestnicy CIS-6w 88.99.7 0002t
pracy i zagrozonych zwolnieniem z  |wzieli udziat w grupowych i indywidualnych o !
pracy zajeciach z psychologiem, doradcg zawodowym
oraz pracownikiem socjalnym. Uczestniczyli
réwniez w warsztatach zawodowych:
gastronomicznym i porzagdkowym. Bylty rowniez
organizowane spotkania integracyjne, w ktérych
uczestniczyty osoby z rodzin uczestnikow.
DZIALALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZtONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA W
ramach tego dziatania Stowarzyszenie wspierato
. i o organizacje pozarzagdowe szkoleniowo,
dziatalnos¢ na rzecz organizacji . . . .
L, informacyjnie, doradczo oraz organizacyjnie.
2 pozarzasﬂowych oraz podmiotow Jako operator funduszu Akumulator Spoteczny  |94.99.Z 0,00 zt
wymienionych w art. 3 ust. 3, w . s .
zakresie okreslonym w pkt 1-32. na Tcerenle p.owm.tow: Igborskleg.o,
wejherowskiego i puckiego, wspierato mtode
organizacje oraz grupy nieformalne poprzez
animacje, doradztwo, szkolenia oraz
dofinansowanie ich inicjatyw na rzecz
spotecznosci lokalne;j.
DZIAtALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACII
CZLONKOWSKICH, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANA
W ramach tego dziatania goscilismy w
organizacji wolontariuszy zagranicznych, ktorzy
dziatalnoéé na rzecz integracji uczestnic.z.yli w codziennym zyciu organizacji
europejskiej oraz rozwijanie prowad2|!l warsztatY w szkotach na.tema.tl
3 . , . wolontariatu zagranicznego, pracy i studiéw za |94.99.Z 0,00 zt
kontaktow i wspotpracy miedzy . . . M
spofeczeristwami granlca)f p_ro.gramow ed_ukacyjnych Un.|! o
Europejskiej. Wolontariusze prowadzili réwniez
bezptatne zajecia jezykowe dla mieszkaricow
Leborka. W ramach tego dziatania
wspotpracowaliSmy réwniez z organizacjami i
instytucjami w powiecie leborskim przy
organizacji targow i wystaw.
f* Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ' Nie
4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci
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publicznego

Sfera dziatalnosci pozytku Numer Kodu

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
Przedmiot dziatalnosci (PKD) sfery z 1% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

nauka, szkolnictwo wyzsze,
edukacja, oswiata i wychowanie |Stowarzyszenie EDUQ wspierato réwniez

POZOSTALA DZIALALNOSC
PROFESJONALNA, NAUKOWA |
TECHNICZNA, GDZIE

INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

W ramach dziatalnosci szkoleniowej w
sposob cigglty prowadzone byty zajecia z
nauki jezyka angielskiego i niemieckiego
metoda bezposrednia. 74.907 0,00 zt
merytorycznie inne organizacje i instytucje
w aplikowaniu o srodki unijne na projekty
edukacyjne. Pomagato réwniez w
zarzadzaniu i rozliczaniu projektéw unijnych
dofinansowujacych edukacyjng mobilnos¢
mtodych ludzi, w szczegdlnosci w programie
Erasmus +.

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarcza O Nie

= Tak

5.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gidwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajgc od gtownego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
Przygotowywanie i dostarczanie zywnosci dla odbiorcow zewnetrznych (katering).
Stowarzyszenie EDUQ otrzymato dotacje z Osrodka Wspierania Ekonomii Spotecznej na
utworzenie 10 nowych miejsc pracy oraz utworzenie nowego przedsiebiorstwa spotecznego.
1 56.21.7 W ramach wsparcia inwestycyjnego zostat zakupiony sprzet i wyposazenie oraz

przeprowadzono dostosowania pomieszczen pod dziatalnosé gastronomiczng. Powstata
kuchnia centalna oraz punkt podawczy, w ktérym sprzedawane sa wyroby gastronomiczne.
Przedsiebiorstwo petni ustugi kateringowe oraz dostarcza obiady zaréwno do instytucji jaki i
indywidualnych odbiorcow.

1. taczna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 1038 205,59 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 560 278,19 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 73 577,91 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 324 693,07 zt
d) przychody finansowe 150,00 zt
e) pozostate przychody 79 506,42 zt
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2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 0,00 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 695 033,69 zt
a) ze Srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 597 833,69 zt
b) ze srodkow budzetu panstwa 56 700,00 zt
w
tym:
c) ze srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 40 500,00 zt
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrodet prywatnych ogoétem: 343 171,90 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 140,00 zt
b) z darowizn od o0séb fizycznych 18 338,83 zt
c¢) z darowizn od o0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:
e) ze spadkow, zapisow 0,00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002t
majatkowych) ’
g) z dziatalnosci gospodarczej 324 693,07 zt
2.4. Zinnych Zrédet 0,00 zt

3.1. Stan srodkéw pochodzgcych z 1% podatku dochodowego od osdéb fizycznych na pierwszy dzien 0.00 2t
roku sprawozdawczego !
3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w 000 #
okresie sprawozdawczym ogoétem !

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczeg6towe, w rozumieniu przepisow o podatku dochodowym od 0sdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od o0séb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztow

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1034 245,85 zt 0,00 zt
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a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 561 951,97 zt 0,00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 118 760,50 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 322902,52 zt
d) koszty finansowe 19501,16 zt
e) koszty administracyjne 11 129,70 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -1673,78 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-45 182,59 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

1790,55 zt

w tym: wysokos¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego

<

1. Organizacja korzystata z nastepujacych
zwolnien

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji. W przypadku z optaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) z optat sadowych

z innych zwolnien, jakich:

O O0O0O0000 0

nie korzystata

z podatku od nieruchomosci

z podatku od towardéw i ustug

z podatku dochodowego od 0s6b prawnych

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a

" Tak
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)

LU

1 0O 0 O

wiasnosc

uzytkowanie wieczyste
najem

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata
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1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzglednic¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

20 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pot etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

7,20 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j
(Jezeli kilka umdéw cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

31 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkdw

{* Tak
" Mie

30 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni 5 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ) i
b) inne osoby 0 oséb
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dnido 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 5 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 5 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego

tym:

b) inne osoby 0 oséb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 376 544,21 zt
a) z tytutu umow o prace 220 666,60 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 220 666,60 z
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 155 877,61 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 357 098,50 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego 46 420,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 310 678,50 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 19 445,71 zt
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajacego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 1 597,88 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzeri wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzieli¢ przez liczbe cztonkéw zarzgdu)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osob, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie 0,00 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

2714,87 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajagc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i
inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzgdzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen osoéb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

3 623,19 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|FUNDUSZ AKUMULATOR Celem podejmowanych dziatan |Powiat Leborski 4 500,00 zt
SPOLECZNY BYL wzrost aktywnosci
obywatelskiej organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych mieszkancéw.
2|FUNDUSZ AKUMULATOR Celem podejmowanych dziatan |Gmina Miasto Lebork 6 000,00 zt
SPOLECZNY BYt wzrost aktywnosci
obywatelskiej organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych mieszkancow.
3|FUNDUSZ AKUMULATOR Celem podejmowanych dziatan |Gmina Cewice 4 000,00 zt
SPOLECZNY BYt wzrost aktywnosci
obywatelskiej organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych mieszkancow.
4|FUNDUSZ AKUMULATOR Celem podejmowanych dziatan |Gmina Miasto teba 3 000,00 zt
SPOLECZNY BYt wzrost aktywnosci
obywatelskiej organizacji
pozarzgdowych i grup
nieformalnych mieszkancéw.
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5|Prowadzenie Centrum
Organizacji Pozarzagdowych

Celem projektu byto wsparcie
grup nieformalnych oraz
organizacji pozarzgdowych,
szczegblnie stabszych
organizacji (w ktérych
cztonkowie praktycznie nie
dziatajg, jest pojedynczy lider) z
terenu gminy miasta Leborka,
poprzez zwiekszanie
kompetencji, wiedzy i
umiejetnosci przedstawicieli i
przedstawicielek organizacji
obywatelskich z
wykorzystaniem takich metod
jak szkolenia, informacja,
inkubator oraz poradnictwo.

Gmina Miasto Lebork

10 000,00 zt

6|Druga Szansa, czyli pasja
zamiast uzywki. Projekt
edukacyjno - profilaktyczny
z elementami arteterapii na
Pomorzu

Gtéwnym celem projektu byto
uswiadomienie oraz
ograniczenie postaw i
zachowan ryzykownych

wsréd mtodziezy w wieku 13-19
lat, uczeszczajacych do szkét
podstawowych, gimnazjalnych i
ponadgimnazjalnych w
subregionie tj. powiat stupski,
leborski, cztuchowski i bytowski
a takze wychowankow
osrodkéw wychowawczych.

Samorzad Wojewddztwa
Pomorskiego

10 000,00 zt

7|"Europe Challenge-
wzmacnianie integracji
europejskiej"

zwigkszenie
Swiadomosci o
przynaleznosci do
Unii Europejskiej oraz
zwrécenie

uwagi na korzysci jakie
z tego ptynat.

Powiat Leborski

3 000,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

& Tak
" Nie

(Nalez

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Nazwa organu udzielajacego dotacji

Kwota

1|FUNDUSZ AKUMULATOR
SPOLECZNY

Celem podejmowanych dziatan
BYL wzrost aktywnosci
obywatelskiej na Pomorzu i
wzmocnienie Il sektora w
wojewodztwie pomorskim;
mtodych organizacji
pozarzadowych i grup
nieformalnych mieszkancéw.

Narodowym Instytutem Wolnosci —
Centrum Rozwoju Spoteczenstwa
Obywatelskiego

56 700,00 zt

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

i Tak
& hig
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2. Informacja na temat realizowanych zamadwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

1|Regiona|ne Centrum Mtodziezy w Leborku

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp | Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 " Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. & Nie
w sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podzielic¢ sie z opinig publiczng)

Alina Fegler-Kotkiewicz 2019-07-15

Maria Malak
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