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Dzień 1 – Marta Makuch – prezeska Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Słupsku 

1. Terminologia i definicje „organizacji pozarządowych” (III sektor itp.)

2. Czym są stowarzyszenia, fundacje, federacje? Ogólna charakterystyka.

3. Podstawowe ustawy – Prawo o stowarzyszeniach i Ustawa o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie.

4. Organizacja pożytku publicznego – zakładanie, przywileje, obowiązki, sprawozdawczość.

5. Statut – podstawowy dokument każdej organizacji, z czego się składa, co powinno być w statucie.

6. Współpraca z wolontariuszem – obowiązki organizacji wobec wolontariuszy.

7. Współpraca z samorządem – obowiązki JST wobec organizacji, oferta na realizację zadania publicznego w kontekście formalno-prawnym.

Dzień 2 – Helena Matul – specjalistka do spraw rozliczeń w Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Słupsku 

1. Zatrudnianie pracowników – prowadzenie kadr.

2. Rachunkowość i księgowość – prowadzenie księgowości, dokumenty księgowe, opisywanie faktur/rachunków, prowadzenie kasy,

3. Sprawozdawczość – terminy miesięczne (np. deklaracje ZUS) i roczne (bilans, rachunek zysków i strat, informacja dodatkowa, sprawozdanie merytoryczne).

4. Działalność statutowa nieodpłatna, odpłatna, działalność gospodarcza.

5. Przechowywanie dokumentów.

Szkolenie jest omówieniem wszystkich podstawowych obowiązków związanych z prowadzeniem organizacji, co oznacza także, że nie jest to wiedza na poziomie specjalistycznym.
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